
Al Dirigente Scolastico 
Istituto Comprensivo 

"Umberto Postiglione" 
RAIANO 

 
 
__l__ sottoscritt__ _______________________________________________________________ , 
 
nato a _________________________________________ (Prov:______ ) il ___________________ 
 

docente / ata                                    a tempo indeterminato / determinato 
 
presso la Scuola dell'Infanzia / Primaria / Secondaria di 1° Grado di _______________________ , 
 
chiede un permesso di gg.  _________ , dal ____________________ al _____________________ , 
 
per il seguente motivo: 
 

� Ferie   (art. 13 C.C.N.L. 24/07/03) 
� relative al corrente anno scolastico 

� maturate e non godute nel precedente a.s. 

� Festività soppresse (art. 14 C.C.N.L. 24/07/03)  

           

� Permesso retribuito per: 
  (art. 15 C.C.N.L. 24/07/03) 

 

 
� partecipazione a concorso / esame 

� lutto familiare 

� matrimonio 

� motivi familiari / personali 

� ferie di cui al precedente punto (art. 15    

   c. 2 Contratto surrichiamato) – max gg. 6 

 

� Astensione obbligatoria per maternità (L. 1204/1971 – D. Leg.vo 151/2001) 

� Astensione facoltativa dal lavoro (L. 1204/1971 – D. Leg.vo 151/2001) 

� Assenza di cui all'art. 17 C.C.N.L. 24/07/03 

� Aspettativa per motivi di famiglia / studio (art. 24 C.C.N.L./95) 

� Legge 104/92 

� Altro caso previsto dalla normativa vigente: ______________________________________ 

 
Si allega la seguente documentazione giustificativa: ______________________________________ 
 
___________________________ , ______________ 
                  Luogo                                           data 
 
                                                                                                 
                                                                                      _____________________________________ 
                                                                                                                               firma 
 


